
Demande de temps partiels
 Rentrée 2018

SNUipp/FSU86

Temps partiel de droit : si en libérant une journée par semaine votre temps de 
travail est supérieur à 80% vous ne bénéficierez plus du complément de la PAJE.Nom : ………………………………………………… Prénom : ……………………………………………………………...

Mel : ……………………………………………………….

Téléphone : …………………………………………………………..

Poste occupé : ……………………………………………………………………………………………………………………...

Poste dont je suis titulaire si différent du poste occupé : ..........................................................

À titre provisoire   -   à titre définitif   -    en Priorité d’Affectation

Temps partiel : oui - non        si oui quotité : ………………………………………………….

Renouvellement : oui -  non                        Première demande : oui  -  non
Demande de droit  (enfant de moins de 3 ans, handicap, soins) : oui  -  non

Demande sur autorisation : oui  -  non

Quotité : ……………………………….

Répartition hebdomadaire (libère un nombre de ½ journée dans la semaine) : oui  -  non
Répartition dans un cadre annualisé (50-80% libère une partie de l’année) : oui  -  non
Répartition mensuelle (50% 2 jours travaillés /semaine et 1 mercredi/2) : oui  -  non
Répartition annuelle (50-60-70-80% : journées libérées avec des jours supplémentaires à 
effectuer pour accéder à la quotité exacte) : oui  -  non
       
Jour(s) libéré(s) demandé(s) :  ……………………………                        
Pour raisons impératives : médicales, place crèche………………………………………………………. 
Autres précisez : …………………………………………………………………………………..
Cadre annualisé : oui  -  non   Si oui période libérée : ………………………………………………………..

Si 50% : 
Demande de renouvellement d’association de 1/2 temps : oui - non  
Si oui avec quel(le) collègue : ……………………………………………………... 
Si oui sur quel poste : …………………………………………………….Titulaire du poste : ………………………………….
Si  non : nouvelle association souhaitée : …………………………………………………………

Participez-vous au mouvement ? oui - non

Situation année scolaire 2017/2018 

Demande pour la rentrée 2018


