
SNUipp/FSU 86

 LEGENDE                                                                                                                                                                                             

NO : Nominations d'Office       TR : titulaire renommé        PA : Priorité d'Affectation                                                                                                                                                                                   

% TR Inf : complément de ZIL pour poste complet    TR Dep : remplacements département (ex BD)                            

TR INF : remplacements circo(ex ZIL)  ¼ , ½ , ⅓… : décharges de direction    CN: Cplt nomination                                   

0.20, 0.25, 0.50… : compléments de temps partiels     0.33 DEMF : décharge de maître formateur

Poitiers P Bert adj élém NO P Est
Poitiers Brel adj mat NO P Sud
Poitiers Perrault TR INF MA P Est
Iteuil Adj mat CS-TD P Sud
Poitiers Perrault prim (0,333 + 0,46 TR INF) + Châtellerault Haigneré prim (0,20) NO P Est
Poitiers Daudet TR INF NO P Est
Montamisé adj élém NO P Est
St Jean de Sauves adj élém NO Lenc
Montamisé élém (0,25 + 0,22  + 0,22) NO P Est
Montamisé élém (½) PFTD MA P Est
Poitiers Mermoz élém (0,20) CN P Ouest
Nieuil L'Espoir adj mat NO P Est
Châtellerault Herriot adj élém (ouverture à l’année CTSD de rentrée) NO Chât
Lussac adj mat NO Mont
Châtellerault Prévert adj élém NO Chât
Iteuil mat (0,20 + (¼) + TR INF 0,30 RA P Sud
Poitiers Allard élém (0,50 + 0,30TR Inf) MA P Ouest
Coulombiers adj élém NO P Sud
Loudun Prévert élém (1/3 + 0,20 + 0,25 TR Inf) + Saix (0,22) Lenc
St Jean de Sauves (0,20) + Moncontour (¼) + Thurageau élem (0,22) + Angliers élem (0,25) Lenc
Cenon/Vienne TR DEP ASH P Est
Poitiers Lainé mat TR DEP NO P Sud
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