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Déclaration intersyndicale SRIAS Nouvelle-Aquitaine,

Les organisations syndicales réunies ce jour tiennent a alerter solennellement sur la situation budgétaire
de la SRIAS Nouvelle-Aquitaine.

Lors de la session du 16 mars 2026, la commission chargée d'examiner le budget dédié aux actions loisirs et
culture a constaté une réduction de 77 % du budget par rapport a celui de 2025. Une telle amputation
compromet gravement la capacité de la SRIAS a remplir ses missions au service des agents.

Le 24 mars 2026, une information complémentaire nous a été communiquée : une dotation
supplémentaire de 113 882 euros a été accordée. Cependant, celle-ci est assortie d'une contrainte majeure
: le réglement de factures 2025 déposées tardivement sur Chorus devra étre imputé sur le budget 2026,
réduisant d'autant les marges de manceuvre réelles pour I'exercice en cours.

Dans ce contexte, pour 2026, le montant octroyé par I'employeur s'établit a 41 centimes par agent sur
notre territoire. Ce chiffre illustre a lui seul le manque de considération, voire le mépris accordé a l'action
sociale et au réle pourtant essentiel que joue la SRIAS au quotidien.

Les OS dénoncent également le manque d'organisation du SGAR, qui a tenu cette séance pléniére dans une
salle manifestement inadaptée a 1'accueil de I'ensemble des participants — un manque de respect supplémen-
taire a 1'égard des représentants du personnel et du sérieux que méritent ces travaux.

Les OS exigent une révision du budget allou¢ a la SRIAS Nouvelle-Aquitaine, a la hauteur des besoins réels
des agents et du role fondamental de 1'action sociale dans la fonction publique.

Pour toutes ces raisons, I’ensemble des OS ne si¢geront pas aujourd’hui.



